
【留学生就職促進プログラム（文部科学省選定）】 

「かがやき･つなぐ」北陸･信州留学生就職促進プログラム 
アクティブ･ラーニングによる 

｢ビジネス日本語教育｣ 
柔軟でタフな職業人材を養成する 

｢キャリア教育｣ 
多国籍ユニットによる 

「協働インターンシップ」 

地域企業が求める留学生人材像に応える高度職業人材を育成・輩出！ 

社内マネジメント･海外展開の 
即戦力として 

注目が集まっている 
『高度外国人材』だが・・・ 

 日本語能力は十分か？ 
 日本の企業文化を理解できるか？ 

 当社になじめるか？ 
企業の不安 

留学生とグローバル人材を求める地域企業とのマッチングを図る 
｢かがやき･つなぐ｣北陸･信州留学生就職促進プログラム 

について 

＜人社系＞ 
高い現地語＋英語能力 
海外での営業・販売力、 

バイタリティ 

＜理工系＞ 
日本の技術･生産管理を理解 
現地-日本人間の調整 

事業統括力 

＜文理共通＞ 
高い日本語能力 

日本の商習慣を理解 

＜金沢大学「『かがやき･つなぐ』北陸･信州留学生就職促進プログラム」相談窓口＞ 
       金沢大学 留学生就職促進プログラム 事務局 

       メール：kagayaki-jimu@adm.kanazawa-u.ac.jp（平成29年７月より運用開始） 

  就職支援コーディネーターがさまざまなご相談をサポートします！  

さらに、 
｢『かがやき･つなぐ』北陸･信州留学生就職促進プログラム｣では、 

お問い合わせはこちらから 

留学生を採用したいが・・・ 
どこに相談すれば？ 何から始めれば？ 採用時の手続きは？ 

まずはインターンシップから？ 
企業の悩み 
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